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党建铸魂定向，筑牢高质量发展“定盘星”

党建引领是高质量发展的根
本保障。商丘市第一人民医院始
终把党建摆在首位，充分发挥党
委“把方向、管大局、作决策、促改
革、保落实”的作用，破解党建业
务“两张皮”，以红色动能激活发
展全局：严格落实党委领导下的
院长负责制，健全民主决策机制，
高标准召开民主生活会、组织生

活会，严肃党内政治生活；把学习
贯彻习近平新时代中国特色社会
主义思想为首要任务，严格落实

“第一议题”制度，通过党委中心
组学习、读书班、“三会一课”、主
题党日、干部专题培训等形式，推
动党的创新理论入脑入心、覆盖
全员；健全“党委统筹、党支部扎
根科室、党员冲锋一线”三级党建

组织体系，临床医技科室实现党
支部全覆盖，设立“党员先锋岗”

“党员责任区”“技术攻关党员突
击队”，把党支部建在急诊、重症、
门诊等诊疗一线；探索“党建+业
务”融合新模式，打造门诊三支部

“医技同心绘党徽，多科并进跃新
高”、外科四支部“‘医’心向党”

“融合赋能”等特色品牌，实现党

建与学科建设同频共振。
商丘市第一人民医院常态化

开展医德医风建设、廉洁行医教
育，建立党建考核与科室绩效、职
称晋升、评优评先联动机制，压实
党员干部“一岗双责”；深耕“‘医’
心向党”党建品牌，组织党员专家
下乡义诊、对口帮扶基层、参与应
急救治，在急危重症抢救、新技术

攻坚中，党员带头攻坚。
商丘市第一人民医院医务人

员陈培莉荣获“全国三八红旗
手”，王晓东荣获“河南省三八红
旗手”，刘雨露荣获“河南省五一
劳动奖章”……以榜样的力量凝
聚干事创业的强大合力，把党的
政治优势、组织优势转化为医院
治理效能、医疗发展优势。
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医疗质量是医院生存发展
的根基。商丘市第一人民医院
树立“大质量观”，将医疗安全、
诊疗规范贯穿全流程，完善质控
体系，夯实发展根基。

商丘市第一人民医院持续
完善院、科两级医疗质量管理架
构，成立医务、质控、护理、院感、
药学等部门联合质控专班，建立
病历抽查、手术分级管理、围手
术期核查、危急值闭环处置等全
链条管控机制；高标准推进五大
救治中心（胸痛中心、卒中中心、
创伤中心、危重孕产妇救治中
心、危重新生儿救治中心）建设，

打通院前急救、院内处置、重症
监护“一体化”绿色通道，急危重
症救治能力显著提升。

商丘市第一人民医院检验
科通过ISO15189国际认证，成为
商丘市唯一获此认证的机构；妇
科开展单孔机器人辅助腹腔镜
手术17例，填补全市国产单孔手
术机器人技术空白；关节外科完
成机器人辅助全膝关节置换术
11 例，骨科诊疗迈入智能化、精
准化新阶段；心血管外科开展急
性肺动脉栓塞取栓术17例，在乔
晨晖团队指导下完成A型主动脉
夹层、冠状动脉搭桥等高难度手

术93例；神经外科依托北京天坛
医院专家张忠指导，完成巨大脑
膜瘤、复杂胶质瘤等高难度脑肿
瘤手术14台，运用神经导航与弥
散张量成像技术开展脑出血微
创手术，突破传统治疗局限。

精准救治彰显技术实力。
63 岁的袁女士患原发性中枢弥
漫大B细胞淋巴瘤，伴右侧肢体
偏瘫、言语不利，经综合评估符
合自体造血干细胞移植指征。
血液内科主任王根杰带领团队
查阅文献、精准论证，采用可透
过血脑屏障的噻替哌联合化疗
方案精心施治，患者术后11天粒

系造血重建、14天巨核系造血重
建，重获新生。“谢谢，真的太谢
谢了，感谢你们给了我母亲‘第
二次生命’。”袁女士出院当天，
患者家属紧紧握住医生的手一
遍一遍地表达着感激之情。

作 为 全 市 唯 一 独 立 开 展
ERCP（内镜逆行胰胆管造影术）
技术的三级甲等综合医院，商丘
市第一人民医院年均完成ERCP
手术 500 例以上，填补区域技术
空白，成为新技术标杆。104 岁
患者刘老太太确诊胆总管结石
并急性化脓性胆管炎，合并心肾
功能不全，消化科二病区副主任

葛大赫带领团队精准评估、精细
操作，15 分钟内顺利完成手术，
患者术后 3 天康复出院，家属连
连称赞：“医术精湛，让老人少受
罪！”

商丘市第一人民医院严格
落实医疗制度，细化分级诊疗、
合理用药、耗材管控、院感防控
细则，常态化开展“三基三严”培
训、质量复盘、技能比武；坚持中
西医协同发展，完善多学科诊疗
机制，对于肿瘤、心脑血管疾病、
老年慢性病等搭建联合诊疗平
台，持续提升诊疗精准度，筑牢
群众就医信任基石。

精医固本强基，守牢高质量发展“生命线”

专科兴则医院兴，学科强则
实力强。商丘市第一人民医院
围绕区域医疗中心建设目标，坚
定不移地把专科建设摆在重要
位置，全面实施“高峰专科领跑、
骨干专科提质、特色专科培优”
分层建设发展战略，以专科提质
赋能技术创新、人才培育与服务
升级，激活医院高质量发展核心
引擎。

专科梯队建设成效凸显，品
牌实力持续做强。目前，商丘市
第一人民医院拥有国家级临床
重点专科建设项目 1 个，省级临
床重点专科 8 个，市级临床重点
专科20个，省级医学重点学科7
个，省级医学重点培育学科1个，

形成层级分明、优势突出的专科
发展体系；依托强大的专科平
台，全院科研教学同步提质增
效，先后获批省市级科研项目21
项、院级课题 38 项，荣获河南省
科学技术进步奖二等奖 1 项；护
理专科建设亮点纷呈，获批《中
华现代护理杂志》课题及市级课
题6项，获得发明专利2项、河南
省医学科技进步奖 1 项；住院医
师规范化培训基地建设稳步推
进，现有在培学员163人，执业医
师资格首次考试通过率86.36%，
结 业 理 论 考 核 首 考 通 过 率
95.12%，持续为区域医疗卫生行
业输送优质后备人才。

商丘市第一人民医院坚持

分层打造专科矩阵，聚力做强重
症医学科、儿科、心血管科、骨
科、消化内科等优势高峰专科，
持续培育呼吸与危重症医学科、
老年医学科、康复医学科、微创
外科等特色专科，构建起“龙头
专科引领、各专科协同发展、专
病精准施治”的良好格局。

商丘市第一人民医院以专
科发展带动人才队伍建设，完善
学科带头人梯队建设与青年骨
干培养机制，柔性引进高层次专
业人才，常态化选派业务骨干前
往国内顶尖医疗机构研修深造，
为专科长远发展筑牢人才根基。

商丘市第一人民医院紧扣
各专科发展方向，聚焦微创介

入、精准医疗前沿方向，各专科
持续开展技术革新，常态化开展
腹腔镜复杂手术、介入栓塞术、
内镜下早癌剥离术、体外膜肺氧
合技术、5G远程会诊等百余项先
进诊疗技术，多项新技术填补区
域技术空白。

商丘市第一人民医院持续
配置影像设备、手术设备、重症
监护设备等先进医疗设备，以现
代化硬件条件为专科技术突破
保驾护航。依托专科平台搭建
临床科研“一体化”平台，推动临
床课题、学术论文、专利成果转
化落地；深化医教协同，与高等
院校共建教学实习基地，联合开
展人才培养；不断加强与省内外

顶尖“三甲”医院的深度协作，借
力高端资源补齐短板，持续提升
各专科诊疗水平。

专科建设结出累累硕果，特
色技术荣获全国大奖。在第八
届全国医院质量管理工具应用
成果发表大会上，商丘市第一人
民医院眼科副主任解传奇牵头
完成的《医护协同优化泪道阻塞
微创治疗——超声环钻辅助下
泪囊鼻腔黏膜360度吻合术的个
案实践与创新》荣获全国二等
奖。该项技术针对泪道阻塞常
见病种进行术式改良创新，运用
超声环钻技术开展微创治疗，创
伤小、恢复快，临床疗效突出，技
术水准跻身全国先进行列。

创新驱动强专科，打造高质量发展“增长极”

商丘市第一人民医院以群
众需求为导向，优化服务流程、
创新便民举措，以精细化服务提
升群众就医获得感、幸福感。

商丘市第一人民医院全面
推进智慧医院建设，上线预约挂
号、报告查询、线上缴费、在线问
诊、住院预约“一站式”数字化服
务，压缩排队等候时间；改造门
诊候诊区、无障碍通道、老年便
民服务站，配备志愿者、党员陪

诊员，为老年人、残疾人提供人
工窗口、优先就诊、免费轮椅等
暖心服务。85 岁的张女士独居
就诊，导诊护士快速评估、全程
陪诊，便捷高效的服务让老人倍
感安心。

商丘市第一人民医院持续
优化诊疗流程，推行检查检验集
中预约、分时段就诊，运用人工
智能提升预约精准度。医技科
室实行“人员轮转、机器不停”，

核磁共振室每日6时提前为住院
患者检查，门诊患者检查等待时
间从125分钟缩短至74分钟。商
丘市第一人民医院简化出入院
流程，推行床旁结算、预住院管
理、检查检验结果互认，优化门诊
布局，增设慢性病管理、健康体
检、术后康复“一站式”服务中
心，构建“预防-诊疗-康复-随
访”全生命周期服务链。

商丘市第一人民医院强化高

风险手术患者管理，推行术前多
学科会诊、手术患者心脏功能专
项评估，全力保障手术安全。便
民数据亮点纷呈：平均预约诊疗
率85.8%，院内智能导航服务5万
余人次，医保电子凭证服务41万
余人次，诊间支付116万余人次，
门诊医技检查24小时内完成；“豫
健护理到家”服务207例，满意度
100%；住院“一站式”服务中心累
计服务患者3000余名，开展咨询

5000余人次；全年互认检查检验
结果136.86万条，调阅率93.86%，
节约患者费用2499.47万元。

商丘市第一人民医院深化
医联体建设，巩固与 160 家成员
单位合作，通过专家坐诊、技术
帮扶、人才培训、远程医疗、双向
转诊，提升基层服务能力；搭建
区域医疗协同平台，实现远程会
诊常态化，让群众在家门口享受

“三甲”医院的优质服务。

服务提质增效，夯实高质量发展“惠民底色”

病例讨论

急诊服务

志愿服务

手术操作

看望全国人大代表陈培莉

2026年是国家“十五五”规划的开局之年。商丘市第一人民医院新
一届党委坚守初心使命，坚持以人民健康为中心，以党建为引领、以医
疗质量安全为核心，以改革创新为引擎，以便民服务为抓手，以安全生
产为底线，统筹推进医疗、教学、科研、管理、服务全方位升级，走出一条
党建与业务深度融合、质量与效率同步提升、安全与惠民双向发力的现
代化医院发展之路，为保障区域群众健康、服务商丘经济社会发展做出
贡献。

安全生产是发展底线。商
丘市第一人民医院坚持“安全第
一、预防为主、综合治理”，统筹
医疗安全、消防安全、设备安全、
后勤保障、危化品管理、信息网
络安全六大领域，织密全域安全
防护网。

健全安全生产责任体系，院
领导、科室负责人、岗位人员分
级签订责任书，定期开展全院安
全排查，聚焦手术室、药房、危化

品库房等关键区域，建立隐患台
账、限期整改、闭环管理。常态
化开展消防演练、急救应急、设
备故障处置培训，配齐应急物
资。深入推进“治本攻坚三年行
动”，定期召开消防安全会议，开
展安全检查12次，消防培训覆盖
3300余人次，应急演练参与1400
余人次。

2024 年 7 月，商丘市第一人
民医院成立院内消防应急救援

队，现有常备力量 16 人、第二响
应力量8人，队伍平均年龄26岁，
以退伍军人、消防骨干为主体，
配备医疗急救、电气、设施运维、
应急指挥专业人才，实行24小时
值班备勤。院内消防应急救援
队常态化开展全院消防安全巡
查，面向医务人员、患者及家属
开展消防宣讲 120 余场次，共有
6000余人次接受培训；开展夜间
训练演练120余场次，涵盖36项

应急科目，建成“1 分钟接警出
动、3 分钟抵达现场、5 分钟完成
处置”的快速反应机制，为医院
高质量发展保驾护航。

商丘市第一人民医院党委
书记、院长王玉栋告诉记者，站
在公立医院高质量发展新起点，
商丘市第一人民医院将持续坚
守公立医院公益属性，以深化党
建与业务深度融合，医药卫生体
制改革为动力，以提升医疗技术

和服务能力为核心，以加强学科
人才队伍建设为支撑，以强化精
细化管理为保障，统筹推进医疗
质量提升，强化学科创新，优化
便民服务，严守安全底线，以更
高标准、更实举措、更优作风深
耕医疗卫生领域，用心用情守护
群众生命健康，为商丘及周边区
域群众提供更加优质、高效、便
捷的卫生健康服务，奋力谱写区
域医疗卫生高质量发展新篇章！

坚守安全底线，稳住高质量发展“压舱石”


